Wat zijn de deelnamecriteria?

Deelname aan de High Growth Awards en de Young

High Growth Awards staat open voor snelgroeiende

ondernemingen in alle branches. De bedrijven hebben

een duidelijke ondernemerssignatuur en zijn in de
afgelopen drie jaar aantoonbaar gegroeid. Daarbij
gelden de volgende criteria:

@ Het gaat om een (hoofdzakelijk) Nederlandse
onderneming.

@ Het bedrijf wordt aangestuurd door de directeur(en)
die (mede-) aandeelhouder is (zijn).

@ Het bedrijf bestaat minimaal vijf jaar (High Growth
Awards) of minimaal drie jaar (Young High Growth
Awards) en omvat minimaal 10 en maximaal
1.000 fte.

® De cijfers van de afgelopen drie jaar tonen omzet-
groei (2005, 2006 en 2007).

@® De groei is ontstaan door autonome ontwikkeling
en/of door fusie & overname.

® De groei heeft betrekking op de hoofdactiviteit.

@ Er is sprake van een duidelijke visie op toekomstige
groei.

Hoe kan ik deelnemen?

Bent u de beste groeier in uw regio?

Neem plaats op hét podium voor snelgroeiende bedrijven en
meld u aan via www.highgrowthawards.nl. Deelname aan
High Growth Awards of Young High Growth Awards is koste-
loos. Vul het formulier op de website in véér 1 september
2008 en stuur de volgende stukken naar ons toe:

1. korte beschrijving van het bedrijf en de activiteiten (inclu-
sief organogram);

2. korte beschrijving van de visie op de toekomstige groei
van het bedrijf;

3. de jaarcijfers van 2005, 2006 en 2007, waaruit de om-
zetgroei blijkt (of accountantsverklaringen die de cijfers
bevestigen);

4. het bedrijfslogo in hoge resolutie, welke na nominatie
voor exposure gebruikt zal worden.

Belangrijk: de gegevens worden vertrouwelijk behandeld en
niet gebruikt voor commerciéle doeleinden. De groei wordt in
percentages gepubliceerd en de jaarcijfers worden uitsluitend
gebruikt voor het vaststellen van de groei.
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Wat zijn de High Growth Awards?

Unieke awards voor Nederlandse ondernemingen die de afgelopen
drie jaar flinke omzetgroei hebben gerealiseerd. Bij deze jaarlijks
terugkerende verkiezing speelt niet alleen kwantitatieve groei een
belangrijke rol, maar ook de kwaliteit van die groei.

Een onafhankelijke jury van succesvolle groeiondernemers en
deskundigen beoordeelt de bedrijven. De kwalitatieve beoordeling
vindt haar basis in het Port4Growth Groeimodel. Een onafhanke-
lijke accountant checkt de groeicijfers. De organisatie is in handen
van Port4Growth, het platform voor groeibedrijven. De High Growth
Awards vormen hét podium voor Nederlandse groeibedrijven!

Wat zijn de Young High Growth Awards?

Speciaal voor ondernemingen die nog geen vijf jaar bestaan, maar
wel ontzettend snel groeien, zijn er de Young High Growth Awards.
Net zoals bij de High Growth Awards speelt niet alleen de
kwantitatieve groei een rol, maar ook de kwaliteit van die groei.
De onderneming moet minimaal drie jaar bestaan. Verder gelden
dezelfde criteria als bij de High Growth Awards.

Waarom deelnemen?

Nominatie voor de High Growth Awards en de Young High Growth Awards is de
onafhankelijke erkenning voor de buitengewone groeiprestatie.

De genomineerden worden in de media aangekondigd en krijgen uitgebreid de
aandacht in bizz, het vakblad voor ondernemers, en op diverse websites,
waaronder die van PricewaterhouseCoopers, Rabobank, Reed Elsevier bizz,
Port4Growth en andere partners. De feestelijke awarduitreiking van de

High Growth Awards en de Young High Growth Awards op 18 november 2008
vormt het hoogtepunt.

Hoe werkt het?

De verkiezingen zijn regionaal georganiseerd. Er zijn zes regio’s: Noord-Nederland,
Oost-Nederland, Midden-Nederland, Zuid-Nederland, Noord-Holland en
Zuid-Holland. In elke regio komt er een winnaar uit de bus, zowel voor de

High Growth Awards als voor de Young High Growth Awards. De regionale
winnaars staan tijdens de awarduitreiking op 18 november 2008 op het podium.
Winnaars en groeiondernemers uit de regio ontmoeten elkaar en delen
ervaringen, visies en ideeén. Kortom: een inspirerende dag voor en door
groeiondernemers uit uw en andere regio’s.
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