
High Growth Awards
Utrecht

10 oktober 2007

Hoe staat het met uw groei?

Neem plaats op hét podium  
voor Nederlandse groeibedrijven

Meer weten over de High Growth Awards Utrecht? Ga naar www.highgrowthawards.nl of  
neem contact op met het High Growth Awards Utrecht-team: Richard Kraan, Marco Hoeks en 
Anne Diephuis 030 – 2191500 of Jorinde Boekholt 030 – 2879490 of via info@port4growth.nl.

Stuur het ingevulde formulier en de bijlagen  
vóór 1 augustus 2007 naar:

Stichting Port4Growth
T.a.v. High Growth Awards Utrecht
Postbus 8118, 3503 RC Utrecht

Of ga naar www.highgrowthawards.nl  
voor een online aanmeldformulier.

Omzetgegevens
Omzet 2004 *     €

Omzet 2005 *     €

Omzet 2006 *     €

Het fiscaal jaar eindigt in de maand *

Wat zijn de producten/diensten van uw bedrijf? *

In welke branche is uw bedrijf actief? *

Is de groei gerealiseerd door een fusie en/of overname? *           Nee           ja

Jaar van fusie of overname *  

Aantal medewerkers in fulltime-equivalenten (fte)

2004 *		     2005 *                    2006 *

Aantal medewerkers per 1 april 2007 *

Inschatting aantal medewerkers per 31 december 2007 * 

Verklaring
Directeur/eigenaar verklaart dat de aangeleverde gegevens correct zijn en gaat 

akkoord met het gebruik van deze gegevens voor de High Growth Awards. 

Naam directeur/eigenaar *

Datum *

Handtekening *

Velden met een * zijn verplicht.



Inschrijfformulier

Meer weten over de High Growth Awards Utrecht? Ga naar www.highgrowthawards.nl of neem 
contact op met het High Growth Awards Utrecht-team: Richard Kraan, Marco Hoeks en  
Anne Diephuis 030 – 2191500 of Jorinde Boekholt 030 – 2879490 of via info@port4growth.nl.

Het landelijke High Growth Forum 
Winnaars van de High Growth Awards geven ook 
acte de présence tijdens het inmiddels vierde lan-
delijke High Growth Forum. Deze dag geeft inzicht 
in de achtergronden van de groei. Wat ligt ten 
grondslag aan bijzondere groeiprestaties? Wat zijn 
de valkuilen? Op authentieke wijze vertellen gedre-
ven groeiers, onder wie de winnaars van de High 
Growth Awards, over hun ups en downs tijdens de 
groei van hun bedrijf. “Zeer inspirerend” en “unieke 
ondernemersmeeting”, aldus de deelnemers. 
Datum: 22 november 2007. Organisatie: Port-
4Growth i.s.m. PricewaterhouseCoopers en bizz.
Meer informatie: www.highgrowthforum.nl

Wat zijn de High Growth Awards Utrecht?
Unieke prijzen voor Utrechtse ondernemingen die de afgelopen drie jaar flinke 
omzetgroei hebben gerealiseerd. Bij deze jaarlijks terugkerende verkiezing speelt 
niet alleen kwantitatieve groei een belangrijke rol, maar ook de kwaliteit van die 
groei. De beoordeling van de kwaliteit vindt plaats door een onafhankelijke jury 
met daarin inmiddels succesvolle groeiondernemers en deskundigen. Een onaf-
hankelijke accountant beoordeelt de groeicijfers. De organisatie is in handen van 
Port4Growth, het platform voor groeibedrijven. De High Growth Awards vormen 
hét podium voor Nederlandse groeibedrijven!

Welke bedrijven doen mee?
Deelname aan de High Growth Awards Utrecht staat open voor snelgroeiende 
ondernemingen in alle branches met minimaal 10 en maximaal 1.000 medewer-
kers. De bedrijven zijn gevestigd in de provincie Utrecht of in de directe omge-
ving daarvan. Zij hebben een duidelijke ondernemerssignatuur en bestaan langer 
dan vijf jaar. In de afgelopen drie jaar zijn zij aantoonbaar gegroeid, autonoom of 
door fusie/overname. De bedrijven beschikken daarnaast over een duidelijk plan 
en heldere visie op de verdere groei.  

Waarom deelnemen?
Nominatie voor de High Growth Awards Utrecht is de onafhankelijke erkenning 
voor de buitengewone groeiprestatie. De genomineerden worden in de media 
aangekondigd en krijgen uitgebreid de aandacht in bizz en op diverse websites, 
waaronder die van PwC, bizz en Port4Growth. De feestelijke prijsuitreiking van de 
High Growth Awards Utrecht op 10 oktober 2007 vormt het hoogtepunt. Winnaars 
en groeiondernemers uit Utrecht ontmoeten elkaar. Zij delen ervaringen, visies 
en ideeën. Kortom: een inspirerende dag voor en door groeiondernemers.  

De High Growth Awards 
• voor én door groeiondernemers

• onafhankelijk en branchebreed

• authentiek en inspirerend

• winnaars en achtergronden van groei 
             

Criteria voor inschrijving:
• �Het gaat om een (hoofdzakelijk) Nederlandse onderneming, gevestigd in de provincie Utrecht 

of in de directe omgeving daarvan. 
• �Het bedrijf wordt aangestuurd door de directeur(en) die (mede-)eigenaar is (zijn). 
• �Het bedrijf bestaat minimaal vijf jaar en omvat minimaal 10 en maximaal 1.000 fte. 
• De cijfers van de afgelopen drie jaar tonen omzetgroei (2004, 2005 en 2006). 
• �De groei is ontstaan door autonome ontwikkeling en/of door fusie & overname. 
• De groei heeft betrekking op de hoofdactiviteit.   
• Er is sprake van een duidelijke visie op toekomstige groei. 

Vul het formulier in en stuur het vóór 1 augustus 2007 op. Graag de volgende bijlagen meesturen:
1. korte beschrijving van het bedrijf en de activiteiten (inclusief organogram); 
2. korte beschrijving van de visie op de toekomstige groei van het bedrijf;
3. �de jaarcijfers van 2004, 2005 en 2006, waaruit de omzetgroei blijkt  

(of accountantsverklaringen die de cijfers bevestigen). 

Belangrijk: de gegevens worden vertrouwelijk behandeld en niet gebruikt voor commerciële doeleinden. De jaarcijfers worden 
uitsluitend gebruikt voor het vaststellen van de groei (geen publicatie). De groei wordt in percentages gepubliceerd. 

Directeur/eigenaar
Voornaam *

Achternaam *

Initialen *

Geslacht       man /vrouw       (doorstrepen wat niet van toepassing is)

E-mail*

Contactpersoon (indien anders dan directeur/eigenaar)

Voornaam

Achternaam

Initialen

Geslacht       man /vrouw       (doorstrepen wat niet van toepassing is)

E-mail

Bedrijfsinformatie
Bedrijfsnaam *

Bezoekadres *

Postcode bezoekadres *

Plaats bezoekadres *

Postadres *

Postcode postadres * 

Plaats postadres *

Telefoon *

Fax

Website

Rechtsvorm *

Jaar van oprichting * 


